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Vi er godt i gang med 2019, og som | vil kunne laese i
nyhedsbrevet,

sa bliver det - selvfalgelig - endnu et interessant ar pa Nyhedsb rev
leereromradet.
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FAGBEVAGELSENS
HOVEDORGANISATION

Ny hovedorganisation

Vi definerer os farst og fremmest som laerere og medlemmer af Danmarks Laererforening. Sadan skal
det fortsat vaere. Men indtil nu har vi ogsa vaeret medlem af paraplyorganisationen FTF sammen med
bl.a. sygeplejersker, paedagoger og politibetjente. Sidste ar besluttedes det at laegge LO og FTF
sammen, og det er formelt sket her fra 1. januar 2019.

Den nye organisation har faet navnet FH, Fagbevagelsens Hovedorganisation, og bestar af 80

medlemsorganisationer med mere end 1,4 millioner medlemmer. Malet er at fa en samlet stemme og

starre gennemslagskraft politisk, nar det handler om job, uddannelse, et godt og sikkert arbejdsmilja

og et trygt, demokratisk og solidarisk samfund. | labet af 2019 og 2020 skal den lokale organisation pa

plads, og jeg har netop deltaget i en opstartskonference for lokale reprasentanter fra en bred vifte

af fagforeninger fra det ”gamle” LO og FTF i Holbaek og Odsherred kommuner. Det var rigtig godt at

opleve, hvordan alle fordomsfrit gik ind i draftelserne, og det lover godt for fortsaettelsen. ABNINGSTIDER

AMR-aret 2019

Et vigtigt omdrejningspunkt for den nye hovedorganisation er arbejdsmiljget, og 2019 er blevet
udrabt til AMR-aret, ArbejdsMiljgRepraesentant-aret, fordi netop AMR’erne er en vigtig krumtap i at
skabe et godt og sikkert arbejdsmilja.

APV- og Trivselsmalingen fra efteraret satte fokus pa bl.a. stresspavirkningen i vores arbejde, og her
er AMR’erne garant for lokalt at holde fast i, hvordan | ude lokalt kan arbejde med at skabe et
arbejdsmiljg, hvor forebyggelsen af stress kommer i centrum i forsgget pa at skabe gode
arbejdspladser.

Der vil i lobet af aret komme forskellige arrangementer som en falge af AMR-aret, sa folg med, nar
din AMR laegger et arrangement ud.



http://052.dk/om-kreds-52/kontoret/aabningstider

Inklusionen koster
Som optakt til KLs Bern & Unge Topmede 2019 sidst i januar satte vores

borgmester, Christina K. Hansen, og jeg os sammen for at udarbejde et
debatoplaeg til, hvordan vi skaber de bedst mulige rammer for alle bgrn i
skolen, men med fokus pa de mange bgrn med sarlige behov. Det er en svaer

#INKLUSION

gvelse bade menneskeligt og skonomisk, for kvalitet koster. Men det er

utrolig positivt, at vores borgmester gar ind i denne diskussion med et abent
sind og et gnske om at finde ud af, hvad der virker bedst og en vilje til at
afprgve nye veje i forsgget pa at skabe den bedst mulige kvalitet. Jeg ser
meget frem til de dreftelser, forslag og initiativer, som vi i faellesskab kan fa
stablet pa benene til gavn for bade elever, forzeldre og lerere.

Vores debatindlaeg blev bragt pa
nyhedsbrevet.

Arbejdet med Faelles Mal og Laeringsplatforme
En arbejdsgruppe med skolechefen, en
skoleleder, to reprasentanter for Fagcentret, to
kredsrepraesentanter og en TR har holdt et
farste konstruktivt mgde i bestrabelserne pa at
beskrive, hvordan der konkret skal arbejdes med
de nye forenklede Fzelles Mal og
Laeringsplatformene ude pa skolerne fra naste
skolear. Der er allerede planlagt et nyt made, og
formentlig skal der yderligere et eller to mgder
til, for | kan fa nogle guidelines ude pa skolerne.

Se mere pa ministeriets hjemmeside

og er vedhaftet

inklusion
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Borgmester og lokal
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TR-valg
DLFs vigtigste lokale reprasentant er TR ude pa
skolerne. Det er derfor en meget vigtig funktion
TR varetager med at hjaelpe jer i dagligdagen. |
lgbet af marts skal der vaelges TR for den naeste
to-ars periode galdende fra 1. august.

Pa TR-madet tirsdag d. 5. februar far TR’erne
materiale om valget. Stgt op om jeres TR bade i
hverdagen og ved at deltage i valget!

Find os pa Facebook
eller besgg vores hjemmeside


https://www.facebook.com/HolbaekLaererkreds
https://www.facebook.com/HolbaekLaererkreds
http://www.052.dk/
https://www.folkeskolen.dk/652071/borgmester-og-lokal-laererformand-efterlyser-nyt-syn-paa-inklusion
https://www.folkeskolen.dk/652071/borgmester-og-lokal-laererformand-efterlyser-nyt-syn-paa-inklusion
https://uvm.dk/folkeskolen/fag-timetal-og-overgange/faelles-maal

Vores lokale arbejdstidsaftale

Som jeg skrev i december-nyhedsbrevet, sa viste den
spargeskemaundersggelse, som | besvarede op til jul, at vores lokale
arbejdstidsaftale desvaerre ikke fungerer efter hensigten. Malet om, at |
oplever at have mere tid til at forberede og efterbehandle undervisningen er
ikke blevet opfyldt, og det er afggrende, hvis aftalen skal blive en succes.

Undersagelsen viste ogsa, at 10. klasse-centeret har en markant hajere
tilfredshed med aftalen end de fire folkeskoler. Vi havde derfor 29. januar
inviteret bade en leder og en laerer fra 10. klasse-centeret til at fortaelle
skolechef, skoleledere og os fra kredsen, hvad det er, de lykkes med.

Det var meget interessant og tydeliggjorde, at vores tilgang til begrebet
forberedelse er det, som praktiseres pa 10. klasse-centeret. Det er vores
hab, at det, der kom pa bordet ved dette made, vil skabe et gennembrud i
droftelserne med skolechefen og skolelederne omkring en forlaengelse af
aftalen.

Ordinaer generalforsamling fredag 22. marts
Vedhaftet nyhedsbrevet finder | indkaldelsen/den
forelgbige dagsorden til den ordinaere
generalforsamling fredag d. 22. marts i Gislinge.
Gislinge er valgt, fordi den sal vi kan bruge er det bedst
egnede lokale pa kommunens folkeskoler. Vi ville ogsa
gerne have varet i Gislinge sidste ar, men her var
lokalet lovet ud til andre formal pa dagen for
generalforsamlingen.

Vi haber, at | vil bakke op omkring flytningen ved at
meade talstaerkt op til generalforsamlingen, hvor vi ogsa
far besgg af Mette Frederiksen, meningsdanner og
modtager af DLFs Stinus-pris for sin indsats med at
udbrede budskabet om vardierne ved formalsstyret
undervisning som modvaegt til den laringsmalsstyrede
undervisning.




Opfelgning pa lentjek, mader i Faglig Klub og medlemskurset

Jeg haber, at | har benyttet jer af muligheden i lgbet af uge 3 og 4 til at fa tjekket, om | far den
rigtige lon. Hvis | skulle have misset det, sa star jeres TR stadig til radighed, hvis | gerne vil have
sikkerhed for, at lgnsedlen giver jer den korrekte lgn.

Trine, Jesper og jeg er nu naesten faerdig med besagene i Faglig Klub - vi mangler kun to steder,
hvor vi kommer hen i den fagrste uge efter vinterferien. Det har vaeret besgg, som har givet os
mulighed for bade at praesentere vores indsatsomrader og fa vaerdifuld viden med retur i form af
jeres bidrag. Tak for jeres engagement - det har vaeret dejligt at komme ud og snakke med jer!

Kredsstyrelsens kalender

Medlemskurset pa Bautahgj
den sidste weekend i januar
blev endnu en gang en fin
blanding af gode
foredragsholdere, dejlig mad
og ikke mindst det
vaerdifulde kollegiale
samveaer, som hverdagen ikke
levner sa meget tid til.

Pa gensyn til naeste ar!

Mange hilsner og rigtig god vinterferie til jer alle,

Hans Junker H@ bak

”Vi kan sGé meget mere, ndr vi stdr sammen” eererkreds




